Obtina Trebnje, Goliev trg 5, 8210 Trebnje

Ob¢ina Mokronog-Trebelno, Pod Gradom 2, 8230 Mokronog
Ob¢ina Mirna, Glavna cesta 28, 8233 Mirna

Obtina Sentrupert, Sentrupert 33, 8232 Sentrupert

SVET USTANOVITELJIC javnega zavoda
Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje

Stevilka: 014-0001/2024-59
Datum: 12.12. 2024

ZAPISNIK

23. seje Sveta ustanoviteljic javnega zavoda Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje (v
nadaljevanju: CIK Trebnje), ki je potekala v fetrtek, 12. 12. 2024, ob 11.15 uri v prostorih
Obiine Mokronog-Trebelno, v sejni sobi, Pod Gradom 2, Mokronog.

Prisotni:

Ob¢ina Mokronog-Trebelno: Zupan mag. Franc Glusi¢ in Mateja Vrabec, direktorica Ob¢inske
uprave;

Obtina Mirna: Zupan Dusan Skerbi3,

Obéina Sentrupert: visja svetovalka za druZbene dejavnosti, Lidija Uhan (po pooblastilu 014-
0001/2024 z dne 12, 12. 2024),

Obtina Trebnje: Zupanja Mateja Povhe.

Ostali prisotni:
CIK Trebnje: Sabina Tori Selan, v. d. direktorice CIK Trebnje;

Obéinska uprava Obtine Mokronog-Trebelno: Nina jevievar.

Sejo je v skladu s 13. ¢lenom Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center za izobraZzevanje in kulturo
Trebnje (Uradni list RS $t. 109/13) sklical in vodil Zupan predsedujoce obéine Sveta ustanoviteljic,
mag. Franc Glusig, ki je ¢lane Sveta ustanoviteljic seznanil s predlaganim dnevnim redom. Pripomb
na dnevni red ni bilo, zato so ¢lani Sveta ustanoviteljic sprejeli dnevni red, kot je bil poslan z
vabilom:

1. Potrditev zapisnika 22. seje Sveta ustanoviteljic CIK Trebnje z dne 15.10. 2024.
2. Dologitev osnovne plate direktorja javnega zavoda CIK Trebnje.

3. Pravilnik o organizaciji in sistematizaciji delovnih mest CIK Trebnje.

4. Razno.

Glasovanje: prisotni 4; ZA: 4; PROTL: 0; ni glasoval: 0.
Dnevni red je bil sprejet.

K 1. tocki:
Potrditev zapisnika 22. seje Sveta ustanoviteljic CIK Trebnje z dne 15. 10. 2024.
Pripomb na zapisnik ni bilo, zato je predsedujoéi predlagal, da se sprejme nastednji

SKLEP:
Potrdi se zapisnik 22. seje Sveta ustanoviteljic CIK Trebnje z dne 15. 19. 2024.




Glasovarnije: prisotni 4; ZA: 4; PROTIL: U; ni glasoval: 0.
Sklep je bil sprejet.

K 2. tolki:

Dolofitev osnovne place divekterja javinega zavoda CIK Trebnje,

V. d. direktorice CIK Trebnje je pojasnila, da so na podlagi kriterijev, ki jih dele¢a Uredba o placah
javnih usluzbencev plaéne skupine B uvrstili direkiorja CIK Trebnje v 46. platni razred. Podrobneje
je polasnila metodologijo in kriterije. CIK Trebnje je imelo na dan 1. 12. 2024 15 zaposlenih, izvajalo
ie 3 javnoveljavne programe, zavod ima 4 ustanovitelje in deluje na obmodju 11 obdin.

V razpravi so Zupani poudarili, da Odlck o ustanovitvi javnega zavoda Center za izobrazevanje in
kultura Trebnje dologa podrodje delovanja, t. j. podrodje vseh 4 obin ustanoviteljic. Zato je
potrebno pri kriterijih upostevati obmedje cbéin ustanoviteljic in ne obéine, cd koder prihajajo
udeleZenci posameznih programeov.

Po krajsi razpravi je predsedujodi predlagal, da se sprejme nasledniji

SKLEP:

lavni zavod CIK Trebuje pregleda in popravi uvrstitev direktorja v pla¢ni razred skiadno z
metodologijo in kriteriji, pri emer mora kot obmodje delovanja upostevati obmocja ob&in
ustanoviteljic skladno z Odlokom ¢ ustanovitvi javnega zavoda Center za izobrazevanje in
kulturo Trebnje.

Glasovanje: prisotni 4; ZA: 4; PROT! O; ni glasoval: 0.
Skiep je bil sprejet

K 3. tocki:

Pravilnik o organizaciji in sistematizaciii delovnih mest CIK Trebnje.

V. d. direktorice je na kratko predstavila spremembe sistemizacije. Pojasnila je, da se je izvedla
prevedba skupin, pedskupin, Sifer in pla¢nih razredov delovnih mest skladne z zakonem. Z novim
zakonom se ukinja delovno mesto tajnik VIZ V1 in se sistemizira tajnik VIZ VI (I).

Razprava je tekla glede sistemizacije delovnega mesta direktor in uvrstitve v platni razred, nazivih
in razponih posameznih delovnibh mest. Porajala so se Stevilna vprasanja glede delovnih mest in
nazivov ter pripadajocih plagnih razredih.

Po krajsi razpravi je predsedujodi predlagal, da se sprejme naslednji

SKLEP:

Javni zavod CIK Trebnje popravi Pravilnik o sistemizaciji delovnik mest in organizaciji dela
zavoda CIK Trebnje v delu, ki se nanaSa na delovno mesto direktorja LU, ter zaprosi Svet
ustanoviteljic za ponovno podajo mnenja.

Glasovanje: prisotni 4; ZA: 4; PROTI: (; ni glasoval: 0.
Sklep je bil sprejet.

K 4. toéki:

Razno.

V. d. direktorice je pojasnila, da so glede pladila sejnin &lanom sveta zavoda, kar je bilo izpostavljeno

na 22. seji sveta SU CIK Trebnje, za mnenje preko Zveze ljudskih univerz zaprosili pravno sluzbo na

portalu e-ravnatelj. Dobili so usmeritev, da morajo upostevati Uredbo o sejninah in povradilih

stroskov v javnih skladih, javnih agencijah, javnih zavodih in javnih gospodarskih zavodih in sklep

Vlade 5t. 00712-35/2005/23, ki pod 3. tocko priporo¢a, da se v vricih in Solah izplatujejo samo
2




povratila stroSkov, ne pa tudi sejnine. V. d. direktorice bo zbrana mnenja posredovala strokovni

sluzbi Ohcine Mokronog-Trebelno.

Seja je bila zaklju¢ena ob 11.45.

Zapisala:
Nina JevSevar
Ob¢inska uprava Obcine Mokronog-Trebelno

Poslati po e-posti:

Svet usthnoviteljic javnega zavoda
Center 7?/I§ brazevanje in kulturo Trebnje

» obcina@mokronog-trebelno.si (Zupanu mag. Francu Glugi¢u), mateja.vrabec@mokronog-trebelno.si

(direktorica obéinske uprave),

» obcina@sentrupert.si (Zupanu TomaZzZu Ramovsu), anne.marie.valentar@sentrupertsi (direktorica

obcinske uprave),

YV VY

obcina@mirna.si (Zupanu DuSanu Skerbisu); tanja.sinkovec@mirna.si (direktorica ob¢inske uprave),
direktor_cu@trebnje.si (direktor ob¢inske uprave mag. Janez Zakrajsek),

obcina@trebnje.si (tajni$tvo Zupanje), danica.grandovec@trebnje.si (visja svetovalka za protokol,
koordiniranje dela projektnih in delovnih skupin),

» sabina.tori-selan@ciktrebnje.si (v. d. direktorice CIK Trebnje).




Ob¢ina Trebnje, Goliev trg 5, 8210 Trebnje

Ob¢ina Mokronog-Trebelno, Pod Gradom 2, 8230 Mokronog
Obctina Mimna, Glavna cesta 28, 8233 Mirna

Obéina Sentrupert, Sentrupert 33, 8232 Sentrupert

SVET USTANOVITELJIC javnega zavoda
Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje

Stevilka: 014-0001/2024-56 53
Datum: 12. 12. 2024

Svet ustanoviteljic javnega zavoda Center za izobrazevanje in kulturo Trebnje je na 23. redni seji, ki
je potekala dne 12. 12. 2024, pod 2. tocko dnevnega reda: Dolo¢itev osnovne place direktorja
javnega zavoda CIK Trebnje,

sprejel lnaslednji

SKLEP:

Javni zavod CIK Trebnje pregleda in popravi uvrstitev direktorja v plaéni razred skladno z
metodologijo in kriteriji, pri ¢emer mora kot obmocdje delovanja upostevati obmodéja ob¢in
ustanoviteljic skladno z Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda Center za izobraZevanje in
kulturo Trebnje.

Poslati po e-posti:

- Javni zavod Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje, Kidri¢eva ulica 2, 8210 Trebnje (po e-
posti);

- Obéinam soustanoviteljicam (po e-posti).

VloZiti:
- v Spis




Obtina Trebnje, Goliev trg 5, 8210 Trebnje

Obcina Mokronog-Trebelno, Pod Gradom 2, 8230 Mokronog
Ob¢éina Mirna, Glavna cesta 28, 8233 Mirna

Obtina Sentrupert, Sentrupert 33, 8232 Sentrupert

SVET USTANOVITELJIC javnega zavoda
Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje

Stevilka: 014-0001/2024-58
Datum: 12. 12. 2024

Svet ustanoviteljic javnega zavoda Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje je na 23. redni seji, ki
je potekala dne 12. 12. 2024, pod 3. totko dnevnega reda: Pravilnik o organizaciji in
sistematizaciji delovnih mest CIK Trebnje,

sprejel naslednji

SKLEP:

Javni zavod CIK Trebnje popravi Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest in organizaciji dela
zavoda CIK Trebnje v delu, ki se nanaSa na delovno mesto direktorja LU, ter zaprosi Svet
ustanoviteljic za ponovno podajo mnenja.

Glusic
onog-Trebelno

Poslati po e-posti:

- Javni zavod Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje, Kidriceva ulica 2, 8210 Trebnje (po e-
posti);

- Obé¢inam soustanoviteljicam (po e-posti).

Vloziti:
- Vv spis




